RESOLUGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO N° 01, de 27 de margo
de 2024.

Regulamenta os critérios para admisséo e exclusdo de Associados Titulares e seus
respectivos Dependentes e/ou Beneficiarios e dispbe sobre caréncias de cobertura
referentes a todos os produtos assistenciais da Saude ABAS

O Conselho de Administracdo da Saude ABAS no uso das atribuicbes conferidas pelo
Artigo 13 do Estatuto Social da Associagdo Beneficente de Assisténcia a Saude dos Juizes
do Trabalho da 152 Regido, aprovado em 30 de outubro de 2020,

CONSIDERANDO a promogéo do carater mutualista da iniciativa autogerida,
CONSIDERANDO os termos da Lei n° 9.656/1998, que dispde sobre os planos e seguros
privados de assisténcia a saude no Brasil, bem como demais regulamentos correlatos
editados pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar,

CONSIDERANDO a preservacéao do equilibrio atuarial e consequente sustentabilidade do
plano de saude autogerido administrado pela Associagao e

CONSIDERANDO os termos dos Artigos 25, alinea “a,” 35, 36, 37, 47, 49, 50 e 51 do
Estatuto em epigrafe,

RESOLVE: aprovar e editar a presente Resolugdo, com as seguintes normas e
disposigoes:

Artigo 1° - Podem ser Associados Titulares da Saude ABAS os integrantes do Poder
Judiciario Trabalhista, ativos e inativos, efetivos e temporarios, entendendo-se como
integrantes dessa categoria os magistrados e servidores, inclusive os antigos classistas,
que por ato de adeséo solicitarem sua associagado e forem devidamente aceitos.

§1° - Além das pessoas mencionadas no caput deste artigo, poderao ser Associados
Titulares:

a) os empregados e ex-empregados da Saude ABAS;

b) os pensionistas e os Beneficiarios dos Associados Titulares desde que fagam opgao
expressa pelo ingresso em até 60 (sessenta) dias corridos da data de falecimento do
Associado Titular.

§2° - Os ex-empregados e aposentados da propria Salude ABAS e seus respectivos
grupos familiares terao direito a permanecer usufruindo do plano de saude da entidade,
nas condigdes previstas na Lei n® 9.656/98 e Resolugdo Normativa n® 279/2011 da ANS,
desde que arcando diretamente com os custos da contribuicdo mensal.

§3° - Os integrantes do Poder Judiciario Trabalhista inativos que ndo eram inscritos na
entidade quando de sua jubilagdo, ndo poderdo ser admitidos.

§4° - Os integrantes do Poder Judiciario Trabalhista que em alguma ocasiao anterior a
jubilagéo estiveram vinculados a entidade, poderao pleitear o reingresso no plano desde
que o fagam em até 60 (sessenta) dias corridos da data de publicagdo de aposentadoria,
observado o previsto no Artigo 3° desta Resolugao.

§5° - Ao ex-Associado que retornar sera aplicada a regra de portabilidade quanto as
condicdes e prazos estabelecidos na norma regulatoria.

§6° - Dependentes e/ou Beneficiarios do Associado Titular que vier a falecer poderao
manter o vinculo com a entidade como novos Associados Titulares, podendo ser criados
02 (dois) ou mais grupos familiares, desde que:

1. estejam no pleno gozo e exercicio da capacidade civil;
2. optem expressamente pela continuidade em até 60 (sessenta) dias corridos da
data de falecimento, e
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3. assumam os pagamentos das respectivas obrigagdes financeiras.

Artigo 2° - Podem ser indicados como Dependentes ou Beneficiarios do Associado Titular,
com os mesmos direitos e deveres em relagédo a assisténcia médico-hospitalar prevista no
plano de saude da entidade, as seguintes pessoas com vinculagéo de parentesco:

| — Dependentes:

a) Cénjuge, na constancia do casamento;

b) Companheiro (a) com a devida escritura de unido estavel registrada em cartorio;

c) Filho, Enteado, Crianga ou Adolescente sob a guarda, tutela ou curatela, desde que
solteiros.

Il — Beneficiarios:

a) Pais e Sogros;

b) Filhos ou Enteados;
c) Genros e Noras;

d) Irméaos e Cunhados;
e) Netos;

f) Sobrinhos, e

g) Bisnetos.

§1° - A adesao do grupo familiar a que se refere este artigo pressupde a participagéo do
Associado Titular previsto no Artigo 1° encabegando o Termo de Adesao ou Contrato de
associagao a entidade.

§2° - Beneficiarios poderao ser indicados para inscricao na Saude ABAS a qualquer
tempo, respeitando os periodos de caréncia, ressalvada a hipotese prevista no Paragrafo
Unico do Art. 5°.

§3° - Ex-cbnjuges e ex-companheiros poderdo permanecer no plano desde que atendidos
simultaneamente os seguintes requisitos:
1. acondic¢ao esteja estipulada na escritura publica de divércio ou de dissolugédo da
unido estavel ou decisao judicial e
2. o Associado Titular permanega como responsavel financeiro.

§4 ° - Incluem-se na previsao de ingresso do inciso |, alineas “a” e “b”, do presente artigo,
as relagdes homoafetivas devidamente formalizadas com registro oficial.

§5° - Para realizagao de inscrigdes na Saude ABAS sera exigida a comprovagao
documental dos parentescos, relagdes de matriménio ou de unido estavel.

Artigo 3° - O processo de adesao de um “Usuario” - termo que abrange tanto Associados
Titulares quanto Dependentes e Beneficiarios - sera realizado, preferencialmente, de forma
eletrénica, ou presencialmente, com a entrega da documentag¢ao na sede da instituigéo.

| - A adeséo eletrbnica se da com o preenchimento dos formularios constantes no
enderego www.saudeabas.org.br/cadastro-de-adesao, seguindo-se os protocolos
previstos, assegurando-se sempre informagdes claras e precisas;

Il - A adeséao presencial se da com a entrega de todos os formularios preenchidos e
assinados de:

Pedido de Adeséao,

Declaracéo de Dependentes e Beneficiarios,

Declaracoes de Saude,

Copias dos seguintes documentos: Carteira Funcional; Registro Geral, CPF,
comprovante de endereco, certidao de casamento, certiddo de nascimento,

PO~
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sentenga judicial concedendo a guarda judicial de crianga e adolescente e carteira
nacional de saude;

lIl - Realizagao da avaliagao prévia de saude pelo Departamento Médico, cujo resultado
podera implicar no cumprimento de cobertura parcial temporario ou aplicacdo de agravo,
nos termos da legislagéo setorial,

IV - Eventual pericia a ser realizada para fins de avaliagado prévia de saude pelo
Departamento Médico observara as regras previstas no Art. 4° da presente norma;

V - A analise do pedido de adeséo e habilitagdo pela equipe operacional, apds concluida a
Avaliacao Prévia de Saude pelo Departamento Médico se o caso, devera ser concluida em
até 10 (dez) dias corridos, contados do protocolo ou recebimento da documentagao
completa;

VI - Estando em conformidade o pedido de adesao apresentado, sera submetido para
deliberagao final do Conselho de Administragdo na reuniao mensal ordinaria.

1. Na hipétese de o Pedido de Adeséao ser apresentado apds a reunido ordinaria
mensal do Conselho de Administragéo, cabera ao seu Presidente a deliberagdo ad
referendum do Conselho;

2. De forma excepcional, a deliberagao da analise final do pedido de adeséo pelo
Conselho de Administragdo podera ocorrer em até de 90 (noventa) dias, nos
termos do §3°, Art. 33 do Estatuto Social;

VII - Finalizado o procedimento administrativo do Pedido de Adeséo, seréo emitidas as
credenciais virtuais, liberagao do aplicativo Saude Abas e envio do Manual do Usuario,
bem como a apresentagao do Consultor de Relacionamento vinculado ao Associado para
fins das primeiras orientacoes;

VIIl — O gozo e a fruigao do plano de saude, com observancia dos prazos de caréncia nos
termos do Art. 5° da presente Resolugao, dar-se-ao a partir do primeiro dia util do més
subsequente ao envio da documentacao.

Artigo 4° - Para realizagao da avaliagao prévia de saude, além do preenchimento e entrega
do formulario “Declaragado de Saude”, o Departamento Médico da entidade podera realizar
entrevistas e solicitar a apresentagéo de resultados de exames diagndsticos ou laudos
médicos adicionais.

§1° - Os custos relacionados ao atendimento das solicitagdes do Departamento Médico —
pericia prévia — serdo suportados exclusivamente pela Saude Abas e os exames
complementares serao realizados em rede credenciada previamente indicada. Em
hipotese alguma, a pericia prévia sera fonte de constrangimento ao processo de ingresso
no plano de saude.

§2° - O prazo maximo para a apresentacao de requisicdes do Departamento Médico sobre
possiveis doencas e lesdes prévias, por parte do candidato, incluindo-se a apresentacao
de resultados de exames e outros documentos pleiteados durante a avaliagédo prévia de
saude, sera de até 30 (trinta) dias corridos contados da solicitagdo. A nao apresentagao
dos documentos acarretara o reconhecimento da Doenga ou Leséo Preexistente (DLP)
indicada pelo Departamento Médico da entidade.

Artigo 5° - Ap6s o efetivo ingresso no plano, o Usuario estara sujeito as seguintes
caréncias para usufruir das coberturas assistenciais, conforme determinagbes da prépria
Agéncia Nacional de Saude Suplementar:

a) 300 (trezentos) dias para partos a termo;

b) 180 (cento e oitenta) dias para todas as demais coberturas;

c) 24 (vinte e quatro) horas para a cobertura de urgéncia e emergéncia, limitada as
primeiras 12 (doze) horas do atendimento e observado o previsto na Resolugéo do
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Conselho de Saude Suplementar — CONSU N° 13, de 03 de novembro de 1998, que
regula o conceito de atendimento de urgéncia e emergéncia.

Paragrafo Unico: Estaréo isentos do cumprimento de caréncias e avaliacdo prévia de
saude os candidatos a Associados Titulares e seus respectivos Dependentes e
Beneficiarios que tiverem a sua solicitagdo de adesao ao sistema autogerido registrada em
até 30 (trinta) dias corridos da data de seu ingresso como integrante do Poder Judiciario
Trabalhista. Também esta assegurada a adesao sem caréncia de recém-nascidos e
dependentes decorrentes de casamento ou unido estavel desde que apresentada
documentagédo comprobatodria em até 30 (trinta) dias do nascimento ou casamento, apos
esse periodo as regras de caréncias serao aplicadas normalmente.

Artigo 6° - A cobertura parcial temporaria e o agravo serao aplicados na forma da
legislagao setorial.

Artigo 7° - O aproveitamento de caréncia cumprida em planos e seguros de saude
privados congéneres podera ser pleiteado por meio da portabilidade, prevista na legislagao
setorial, ou por processo administrativo encaminhado para analise e aprovacao do
Conselho de Administracao da entidade.

§1° - Os requisitos minimos para portabilidade sdo os disciplinados pela agéncia
reguladora.

§2° - O aproveitamento de caréncia aprovado pelo Conselho de Administracdo nao
isentara o Usuario do cumprimento das caréncias especiais relacionadas as Doenca ou
Lesao Preexistentes (DLP).

Artigo 8° - O Conselho de Administragéo podera, respeitados critérios que assegurem o
equilibrio atuarial da entidade, aceitar grupos de no minimo 50 (cinquenta) novos
candidatos ao ingresso como Associados Titulares oriundos de outras Regiées do Poder
Judiciario Trabalhista, isentando-os das exigéncias dos Artigos 3°, inciso Il e Artigo 5°
desta Resolugao.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragéo podera deliberar, por periodos especificos
€ excepcionais, as iseng¢des das exigéncias dos Artigos 3°, lll e 5° desta Resolugdo, com
objetivo de desencadear campanha de adesao de novos Usuarios oriundos de convénios
firmados com as associagdes de classe regionais.

Artigo 9° - Visando o equilibrio atuarial do sistema e carater mutualista da entidade, fica
estabelecido o prazo minimo de permanéncia de 12 (doze) meses no plano de assisténcia
a saude da entidade.

§1° - A qualquer tempo o Associado Titular podera se desligar da Saude ABAS, ou pleitear
a exclusido de Dependentes ou Beneficiarios, mediante solicitagdo escrita e observados os
respectivos procedimentos e prazos administrativos.

§2° - Na hipotese da rescisdo ou exclusao ocorrer antes do periodo de 12 (doze) meses
mencionado no caput deste artigo, fica facultada a Saude ABAS a cobranga de multa de
50% (cinquenta por cento) das contribuicdes remanescentes.

Artigo 10 - Sera considerada justa causa para a exclusdo do Associado Titular, seus
Dependentes e/ou Beneficiarios, as seguintes situagdes:

a) Permanecer inadimplente por mais de 30 (trinta) dias, cumulativos, considerados os
ultimos 12 (doze) meses de vinculo, apds a notificagao referida no Artigo 47, § 2°, do
Estatuto;
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b) Em caso de fraude em processos de reembolso ou utilizagdo de rede credenciada,
devidamente comprovada e objeto de decisao judicial;

c) Fraude por omissao de doenca ou lesao preexistente.

Artigo 11 - A exclusao do plano por justa causa devera ser avaliada e ratificada pelo
Conselho de Administragao, assegurado o direito de ampla defesa e contraditério ao
Associado Titular. Da decisédo de exclusao, cabera recurso fundamentado ao proprio
Conselho de Administracéo, apresentado em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento da notificagdo da decisao.

Artigo 12 - Casos de suspeitas de fraude, praticados com a participagao direta ou indireta
de Usuarios do plano, quando identificados pela equipe Técnica e Operacional, serao
notificados ao Conselho Fiscal, que ira apurar os fatos e encaminhar parecer ao Conselho
de Administracdo, que sera responsavel pela abertura do processo de exclusdo por justa
causa.

Artigo 13 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 14 - A presente Resolugéo entrara em vigor partir da data de publicagédo no site da
entidade.

Campinas, 27 de maio de 2024

Dr. Gerson Lacerda Pistori — Presidente do Conselho de Administragao.
Dra. Rosemeire Uehara Tanaka — Primeira Conselheira de Administragao.
Dr. Samuel Hugo Lima —Conselheiro de Administragao.

Dr. Anténio Miguel Pereira — Conselheiro de Administragao.

Dra. Marilda Izique Chebabi — Conselheira de Administracao.

Dra. Antonia Santana — Conselheira de Administragdo Suplente.

Dr. Hamilton Scarabelim — Conselheiro de Administracao Suplente.
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